
С П И С Ъ К 

  

НА ДОПУСНАТИ И НЕДОПУСНАТИ КАНДИДАТИ 

до втори и трети етап на конкурса за длъжността „съдебен деловодител”  

в специализирана администрация, служба „Регистратура и деловодство“ в  

Районна прокуратура гр.Плевен, обявен със Заповед №РД-04-54/10.03.2025г. на 

административен ръководител на РП-Плевен 

 

ДОПУСНАТИ КАНДИДАТИ: 
1. Силвия С.   вх.№ СД-03-1/17.03.2025 

2. Десислава Г.  вх.№ СД-03-2/17.03.2025 

3. Марияна Г.  вх.№ СД-03-3/18.03.2025 

4. Бисерка П.  вх.№ СД-03-4/28.03.2025 

5. Симона Д.  вх.№ СД-03-5/04.04.2025 

6. Александра К.  вх.№ СД-03-6/04.04.2025 

7. Любимка П.  вх.№ СД-03-7/07.04.2025 

8. Яна Г.   вх.№ СД-03-8/10.04.2025 

9. Милена Г.  вх.№ СД-03-9/11.04.2025 

10. Габриела М.   вх.№ СД-03-10/14.04.2025 

11. Ралица Н.   вх.№ СД-03-11/14.04.2025 

 

НЯМА НЕДОПУСНАТИ КАНДИДАТИ.  

ВТОРИ ЕТАП от конкурса за длъжността „съдебен деловодител” в Районна 

прокуратура гр.Плевен има за цел да провери практическите и организационни умения 

на кандидатите, езикова култура и степен на грамотност, умения за работа с 

компютърна и офис техника. Този етап се състои в изпълнение на една практическа 

задача, чрез която се проверяват уменията за текстообработка. 
Максимален брой точки, които кандидатът може да получи на втори етап: 30 

/тридесет/ точки.  

 

В ТРЕТИ ЕТАП от конкурса за длъжността „съдебен деловодител” в Районна 

прокуратура гр.Плевен кандидатите ще бъдат оценявани съобразно техните 

професионално значими знания и умения, делови качества и мотивация. Комисията ще 

оценява кандидатите чрез въпроси, свързани с техния професионален опит и проверка 

на свързаните с бъдещата дейност познания.  

Оценяването на кандидатите се извършва в следните области:  

1. Познаване на нормативната уредба, регламентираща дейността 

администрацията в ПРБ – Правилник за администрацията на Прокуратура на Република 

България, Етичен кодекс на съдебните служители, Длъжностна характеристика за 

длъжност „Съдебен деловодител“ – до 10 точки; 

2. Оценка на професионалната мотивация и отношението на кандидата към 

бъдещата професионална кариера в прокуратурата – до 10 точки; 

3. Комуникативност и умения за работа в екип – до 10 точки. 

 

Максимален брой точки, които кандидатът може да получи на трети етап: 30 

/тридесет/ точки.  

 

Максимален брой точки от двата етапа: 60 /шестдесет/ точки. 

 

Втори и трети етап на конкурса с допуснатите кандидати за длъжността 

„съдебен деловодител” в специализирана администрация, служба „Регистратура и 

деловодство“ на Районна прокуратура гр.Плевен ще се проведат на 30.04.2025г. от 

11,30ч. в Съдебна палата гр.Плевен, ул. „Димитър Константинов“ № 25, ет.5.  


