
Окръжна прокуратура гр. Стара Загора 6000 

Стара Загора, бул.“Митрополит Методи Кусев”№ 33, ет.3, тел. (042) 696970 

със Заповед ОП-№ 131/12.11.2014 г. на административния ръководител, на основание 

Решение на Висш съдебен съвет по т.8 от Протокол № 10/06.03.2014 г. и съобразно 

„Вътрешни правила за назначаване на съдебни служители в Прокуратурата на 

Република България извън случаите по чл.343 от Закона за съдебната власт”, утвърдени 

със Заповед №1868/26.05.2014 г. на Главен прокурор на Република България 

Обявява процедура за подбор и назначаване на съдебен служител на длъжността 

„Шофьор-призовкар” Окръжна прокуратура гр. Стара Загора 

 

1.Описание на длъжността: 
Осигурява транспортното обслужване, необходимо за дейността на прокуратурата; като 

за целта използва служебен автомобил, грижи се за техническата изправност, 

поддръжката и постоянната готовност на поверения му служебен автомобил и води 

необходимата документация за експлоатацията на същия. Извършва вътрешен и 

външен разнос на документи, връчва призовки, съобщения и други книжа. Изпълнява и 

други задачи, възложени му от административния ръководител и съдебния 

администратор на Окръжна прокуратура гр.Стара Загора. 

Минимален размер на трудовото възнаграждение – 507 лв. 

2. Изисквания за заемане на длъжността: 
Длъжността може да се заеме от лице, което: 

 е пълнолетен български гражданин, който не е поставен под запрещение; 

 има завършено средно образование; 

 не е осъждан за умишлено престъпление от общ характер; 

 не е лишено по съответния ред от правото да управлява МПС или от правото да 

заема определената длъжност; 

 не би се оказало в йерархическа връзка на ръководство и контрол със съпруг или 

съпруга, с лице, с което е във фактическо съжителство, с роднина по права 

линия без ограничения, по съребрена линия до четвърта степен включително 

или по сватовство до четвърта степен включително; 

 не е едноличен търговец, неограничено отговорен съдружник в търговско 

дружество, управител, търговски пълномощник, търговски представител, 

прокурист, търговски посредник, ликвидатор или синдик, член на орган на 

управление или контрол на търговско дружество или кооперация; 

 не е народен представител; 

 не заема ръководна или контролна длъжност на национално равнище в 

политическа партия; 

 притежава свидетелство за управление на МПС категория „С“; 

 не страда от психическо заболяване; 

 притежава необходимите нравствени и професионални качества; 

 не е придобило и упражнило право на пенсия 

3. Начин на провеждане на процедурата за подбор: 
По документи и чрез събеседване -всяко постъпило заявление се разглежда, като се 

преценява дали са представени всички необходими документи и дали те удостоверяват 



изпълнението на минималните изисквания за заемане на длъжността. Само 

кандидатите, които напълно отговарят на изискванията, посочени в обявата, ще бъдат 

поканени на събеседване. 

4. Необходими документи за кандидатстване: 
 Писмено заявление за участие в процедурата за подбор и назначаване /по 

образец/; 

 Подробна автобиография /тип CV/; 

 Декларация /по образец/, че кандидата е пълнолетен български гражданин, не е 

поставен под запрещение и не е лишен от правото да заема определената 

длъжност; 

 Декларация /по образец/ за липса на обстоятелства по чл. 107а, ал.1 от Кодекса 

на труда; 

 Заверено от кандидата копие на диплома за завършено образование; 

 Заверени от кандидата копия на документи, удостоверяващи продължителността 

на професионалния опит и трудовия стаж; 

 Свидетелство за съдимост; 

 Медицинско свидетелство за започване на работа; 

 Удостоверение за психично здраве, издадено от Областен диспансер по 

постоянен адрес; 

 Заверено от кандидатакопие от свидетелство за правоуправление на МПС, 

удостоверяващо притежанието на категория „С“; 

 Други документи, по преценка на кандидата. 

Образците на документите могат да се получат безплатно на хартиен носител в 

сградата на Съдебна палата гр.Стара Загора, бул.“Митрополит Методи Кусев”№ 33, 

ет.3, кабинет № 43. Същите са достъпни в електронен вариант на интернет страницата 

на Окръжна прокуратура гр.Стара Загора в раздела „Кариери” 

5. Място и срок за подаването на документи: 

Документи се подават на само на място в Окръжна прокуратура гр.Стара Загора, 

бул.“Митрополит Методи Кусев”№ 33, ет.3, кабинет № 43, в 15-дневен срок от деня на 

публикуване на настоящата обява на интернет страницата на Окръжна прокуратура 

гр.Стара Загора (*публикувана на 13.11.2014 г. – срок за приемане на документите до 

28.11.2014 г. включително). 

Кандидатите подават документите лично или чрез пълномощник /нотариално заверено 

пълномощно/, като постъпили по друг начин документи няма да бъдат разглеждани. 

6. Съобщения, свързани с процедурата ще се обявяват на интернет страницата на 

Окръжна прокуратура гр.Стара Загора 

Допълнителна информация може да се получи на телефони: (042) 696999 

 


